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Presezzo, 20/11/2019 

 

 

Oggetto: GARA per individuazione di AGENZIA SERVIZI TURISTICI per il servizio di organizzazione del 

PERCORSO PCTO (Alternanza scuola-lavoro) a PARIGI per studenti Istituto Maironi da Ponte – Presezzo 

(BG) per 28 giorni (27 notti) dal 05 luglio al 1 agosto 2020 - PON FSE “Potenziamento dei 

percorsi di alternanza scuola – lavoro” Modulo denominato “Isola Evolution”: Codice identificativo 

10.6.6B-FSEPON-LO-2019-11 

 

CUP: I98H19000100006 

C.I.G.  Z882ABAAF4 

 

 

VISTO il Decreto interministeriale n° 129 /2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTA la vigente normativa sull’affidamento degli appalti di valore inferiore alla soglia comunitaria; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n° 17 del 3/04/2017 di adesione generale ai progetti PON 

FSE 

VISTA la delibera del collegio dei Docenti n° 2 dell’11/04/2017 2017 di adesione generale ai progetti 

PON FSE 

VISTO l’Avviso prot. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016, emanato nell’ambito del Programma 

Operativo Nazionale Plurifondo “Per la Scuola -competenze e ambienti per l’apprendimento”, a titolarità 

del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, approvato da parte della Commissione 

Europea con Decisione C (2014) n. 9952 del 17/12/2014 e successive modifiche e integrazioni  

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;  

Visto Il Programma Annuale 2019 approvato con delibera n. 176 del 05/02/2019; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. AOODGEFID/9901 del 20 aprile 2018 “Potenziamento dei percorsi di 

alternanza scuola-lavoro” Nota Prot. AOODGEFID prot. 4447 del 18 febbraio 2019. Asse I – Istruzione 

– Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.6 – Azione 10.6.6 e Obiettivo Specifico 10.2 – 

Azione 10.2.5  

VISTA l’autorizzazione del progetto Prot. AOODGEFID-14631 Roma, 09/05/2019; 

 

VISTE le istruzioni e disposizioni per la realizzazione dei progetti finalizzati all’avviso 

 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n°119 del 14/06/2018 di approvazione dei criteri di selezione 

del personale  

VISTO l’avviso di reclutamento del personale interno prot 0005503 del 7/05/2019  

VISTA la designazione dei Tutor e Docenti accompagnatori come da delibera n° 6 del Collegio dei 

docenti del 14 maggio 2019  

VISTA la delibera 7 del Collegio dei docenti del 14 maggio 2019 di Integrazione criteri di selezione 

studenti per ASL estero estate 2020  
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VISTO il rilascio del codice CUP I98H19000100006 e la regolare validazione al Portale del sistema 

informativo fondi (SIF 2020)    

CONSIDERATA la presenza di molti operatori economici presenti sul mercato che espletano il 

medesimo servizio rispondente alle richieste del bando di gara; 

VISTA la determina n.  242 prot. n. 12625/04-09 del 19/11/2019           

 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

procede con avviso di selezione pubblica utilizzando il portale MEPA nel rispetto dei principi di 

trasparenza al fine di individuare gli operatori economici a cui affidare il servizio di organizzazione della 

seguente attività: 

 

- Organizzazione PERCORSO PCTO a PARIGI (FR) per 15 alunni in quartieri centro Parigi: 

1) Stesura della convenzione con le strutture ospitanti dove gli studenti effettueranno attività di 

tirocinio utilizzando i modelli proposti dall’Istituto 

2) Valutazione da parte del tutor aziendale 

3) Attività lavorative in struttura ospitante per quattro settimane – 120 ore di cui 8 ore di tirocinio 

in azienda in lingua straniera in loco 

4) Attività di RIFLESSIONE COMPETENZE ACQUISITE al termine delle attività di tirocinio in 

struttura ospitante in lingua straniera in loco 

5) Assicurazione dello studente che comprenda: 

a) tutte le attività di tirocinio proposte nella struttura ospitante 

b) percorso scuola/struttura ospitante – casa/ struttura ospitante 

6) Formazione alla sicurezza prevista dalla normativa vigente nel paese straniero in cui si effettua 

l’Alternanza scuola-lavoro 

 

7) Comunicazione all’ente preposto e disbrigo delle pratiche relative ad eventuali infortuni nel 

paese straniero in cui si effettua Alternanza scuola-lavoro.      

-  Trattamento di vitto e alloggio per 15 studenti  

- Trattamento di vitto e alloggio in hotel di categoria non inferiore a tre stelle per 2 docenti 

accompagnatori   

- Durata: 4 settimane (28 gg -27 notti) 28 gg  

- Periodo: da domenica 05 luglio a sabato 1 agosto 2020 

- Località: PARIGI (FR)   

- Sistemazione per gli studenti:  

1) in famiglie residenti a non più di 30’ di distanza con i mezzi pubblici dalle sedi di stage/centro Parigi. 

2) in famiglia con trattamento di pensione completa  

 

- Sistemazione per i 2 docenti (il secondo docente si alternerà con un terzo): 

1) in hotel almeno categoria tre stelle con trattamento di pensione completa (in camera singola),  

2) in hotel situato in posizione centrale e/o nel quartiere dove gli studenti svolgeranno attività di 

stage (quartiere centrale) 

 

- Trasferimento in Francia stazione agli alloggi e viceversa con pullman privato 

- Abbonamento ai mezzi di trasporto locali durante tutto il periodo.  

 

- Percorso PCTO di 120 ore (di cui 8 di Formazione e Orientamento) per 15 studenti in ambiti 

lavorativi dove è prevista la possibilità di utilizzare la lingua francese e la lingua inglese. 

- Collocazioni lavorative in zona centrale   

- 2 visite della città di mezza giornata – con guida madrelingua francese: 

- 1 uscita in battello: Bateau  Mouche du Pont Neuf 

- 5 visite/ingressi con prenotazione, biglietto ingresso e guida:  

 Conciergerie (prenotazione) 

 Sainte Chapelle (prenotazione, biglietto ingresso e guida inclusi nel prezzo) 

 Notre Dame (prenotazione, biglietto ingresso e guida inclusi nel prezzo) 

 Musée d’Orsay (prenotazione, ingresso e guida inclusi nel prezzo) 

 Museé du Louvre (prenotazione, ingresso e guida inclusi nel prezzo) 
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- 1 GITA DI UNA GIORNATA ALLA Reggia di Versailles e Giardini (con mezzi pubblici, 

ingresso e guida inclusi nel prezzo) 

L’ammontare dell’offerta economica non potrà superare il finanziamento dichiarato dal PON MIUR qui 

riportato:   

 

Scheda dei costi del modulo: Isola Evolution  

Tutor aziendale: 3.600,00 € IVA ai sensi l’art. 74-ter, D.P.R. 633/1972, e successive modificazioni; 

Diaria allievi 28 giorni 28.560,00 € IVA ai sensi l’art. 74-ter, D.P.R. 633/1972, e successive 

modificazioni, 

Diaria accompagnatori 5.320,00 € IVA ai sensi l’art. 74-ter, D.P.R. 633/1972, e successive 

modificazioni; 

 

 

TERMINE, PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA E CRITERI DI AGGIUDICAZIONE GARA 

 

La data di scadenza della presente RDO è fissata il giorno 11/12/2019 alle ore 14.00.  

 

Documentazione amministrativa: 

 

La documentazione amministrativa da inserire in MEPA debitamente compilata e firmata digitalmente, 

pena esclusione, dal Legale rappresentante dovrà contenere: 

-copia del presente bando (“Capitolato d’oneri”) firmato digitalmente  

-domanda di partecipazione alla gara (allegato 1); 

- norme per la partecipazione alla gara (allegato 2); 

- Patto di Integrità (allegato 3). 

- Consenso al trattamento dati personali ai sensi del regolamento UE 2016/679 (allegato 4)  

 

Offerta tecnica 

L’offerta tecnica (allegato 5) da inserire in MEPA firmata digitalmente dal Legale rappresentante per 

accettazione di ogni richiesta   

 

Offerta economica 

L’offerta economica (allegato 6) da restituire debitamente compilata e firmata digitalmente dal Legale 

rappresentante  

 

 

Verranno esclusi dalla gara coloro che presenteranno offerte difformi dalle norme di 

partecipazione della presente gara e che non utilizzeranno i modelli predisposti allegati al 

presente bando. 

I modelli in allegato devono essere restituiti debitamente compilati e firmati digitalmente 

pena esclusione dalla gara. 

 

Non saranno presi in considerazione ulteriori e diverse offerte tecniche o cataloghi.  

 

 

La gara sarà aggiudicata all’Agenzia che avrà presentato l’offerta al prezzo più basso. 

  

Modalita’ di pagamento 

Conseguentemente alla stipula del contratto con l’agenzia aggiudicataria, l’Istituto verserà a trenta 

giorni dalla partenza degli studenti il 20% del totale del servizio offerto. Tutti i costi saranno saldati 

subordinatamente al ricevimento del finanziamento PON FSE a seguito di regolare emissione della 

fattura elettronica con scadenza a 30 gg.  

 

 

L’apertura e valutazione delle offerte telematiche avverrà direttamente dal portale acquisti MEPA dal 

RUP nella persona del Dirigente scolastico o suo delegato.  
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ALLEGATO 1 

Documentazione amministrativa 

Spett.le ISISS MAIRONI DA PONTE 

Via Berizzi 1 

24030 PRESEZZO (BG) 

 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla GARA per appalto del servizio di organizzazione 

viaggio/soggiorno e percorso PCTO a Parigi per 15 studenti + 2 accompagnatori. Durata 28 giorni (27 

notti): dal 5 luglio al 1 agosto 2020. 

PON FSE ASL Isola_Evolution: Codice identificativo 10.2.3C-FSEPON-LO-2018-18 e di dichiarazione 

di possesso requisiti generali art. 83 D.Lgs. 50/2016- D. Lgs. 56/2017. 

 

CUP: I98H19000100006 

C.I.G. Z882ABAAF4 

 

  

 

Il sottoscritto    ____________________________________________________________________ 

nato il ________________________     a ____________________________________   (Prov.____) 

in qualità di   ______________________________________________________________________ 

dell'impresa _______________________________________________________________________ 

con sede in    ______________________________________________________________________ 

con codice fiscale n.    _______________________________________________________________ 

Codice ATECO: _____________________________________________________________________ 

  

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n.445, consapevole delle sanzioni penali 

previste dall'articolo 76 del medesimo DPR 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 

mendaci ivi indicate; 

dichiara: 

 

che l'impresa è iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio di __________ per la 

seguente attività _____________________ e che i dati dell'iscrizione sono i seguenti (per le ditte con 

sede in uno stato straniero, indicare i dati di iscrizione nell'Albo o Lista ufficiale dello Stato di 

appartenenza): 

 numero di iscrizione _____________________________ 

 data di iscrizione _____________________________ 

 durata della Agenzia/data termine _____________________________ 

 forma giuridica _____________________________ 

 titolari, soci, direttori tecnici, amministratori muniti di rappresentanza, soci accomandatari 

(indicare i nominativi, le qualifiche, le date di nascita e la residenza): ______________________ 

 di avere posizione n. ____ presso l'INPS di ________ sede di ____________; 

 di avere posizione n. ____ presso l'INAIL di ________ sede di ____________; 

 che il numero Partita IVA corrisponde al seguente _________________________; 

 che il numero di registro ditte corrisponde al seguente ____________ anno _________; 

 di applicare nei confronti dei propri dipendenti CCNL dei/l _______ n° dipendenti ____; 

 che l'Impresa non si trova, rispetto ad altro partecipante alla gara, in alcuna situazione di 

controllo di cui all'art. 2359 del Codice Civile o in una qualsiasi relazione anche di fatto, ovvero 

di trovarsi in situazione di controllo, di cui al citato art. 2359, con altro concorrente e di aver 

formulato autonomamente l'offerta.  

 di possedere negli ultimi due anni un fatturato superiore alla metà della base d’asta qui indicata  
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 di essere disponibile ad eseguire il servizio oggetto della gara subito dopo la comunicazione di 

aggiudicazione dello stesso e quindi nelle more della stipulazione del contratto; 

 di essere informato, ai sensi e per gli effetti degli artt. 13 e 15 del regolamento UE 2016/679, 

che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente 

nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa; 

 di non trovarsi nelle condizioni che comportano l’esclusione dalla partecipazione alle gare ai 

sensi dell’art. 38, comma 1, lett. a), b), c), d), e), f), g), h), i), l), m), m-bis), m-ter) D.Lgs. 

163/06 e specificatamente l’art. 83 D.L. 50/2016.   

a) che l'impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta amministrativa, di 

amministrazione controllata o di concordato preventivo e che non sono in corso procedimenti 

per la dichiarazione di tali situazioni; 

b) che nei propri confronti non è pendente un procedimento per l'applicazione di una delle 

misure di prevenzione di cui all'art. 3 della legge n. 1423/1956 o di una delle cause ostative 

previste dall'articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575; 

c) che nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, 

o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione 

della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per reati gravi 

in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale; o condanna, 

con sentenza passata in giudicato, per uno o più reati di partecipazione a un'organizzazione 

criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all'articolo 45, 

paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18; 

e) di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'articolo 17 della legge 19 

marzo 1990, n. 55; 

f) di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di 

sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso 

dell'Osservatorio; 

g) di non aver commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate 

dalla stazione appaltante che bandisce la gara; e di non aver commesso un errore grave 

nell'esercizio della propria attività professionale; 

h) di non aver commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi 

al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui 

sono stabilito; 

i) di non aver, nell'anno antecedente la data di pubblicazione del presente bando di gara reso 

false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle 

procedure di gara, e per l'affidamento dei subappalti, risultanti dai dati in possesso 

dell'Osservatorio; 

j) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di 

contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui sono 

stabilito; 

k) che l'impresa ha osservato le norme della legge 68/1999; 

oppure 

l) di non essere assoggettato agli obblighi di assunzione obbligatoria di cui alla legge 68/99; 

m) che nei propri confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, 

comma 2, lettera c), del decreto legislativo dell'8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che 

comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione 

n) di essere in regola con il pagamento dei contributi INPS, INAIL e Cassa Edile, (quest’ultima 

se dovuta) 

 

__________________, ______________ 

 

                                                                      FIRMA __________________________________ 
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ALLEGATO 2 

 

 

Documentazione amministrativa 

 

CUP: I98H19000100006 

C.I.G.  Z882ABAAF4 

 

NORME PER LA PARTECIPAZIONE ALLA GARA  

 

I rapporti contrattuali derivanti dell’aggiudicazione sono regolate dalle norme contenute nel D.I. 

129/2018 e dalla legge e dal regolamento di contabilità dello Stato di cui a RR.DD. n. 2440 e n. 827 

rispettivamente del  18/11/1923 e del 23/5/1924, nonché dalle condizioni di seguito riportate: 

1. prezzi, e condizioni   dovranno restare valide fino al rientro del gruppo; 

2. Per tutti i partecipanti, compresi gli accompagnatori dovranno essere previste le garanzie 

assicurative prescritte dalla normativa vigente ed eventuali polizze assistenza. 

3. Tutti i servizi dovranno essere compresi  IVA ai sensi l’art. 74-ter, D.P.R. 633/1972, e 

successive modificazione e dei diritti di agenzia, in modo che il prezzo esposto contenga 

precisamente il totale da pagare. 

4. Nel presentare l’offerta l’agenzia proponente dovrà dichiarare di impegnarsi alla scrupolosa 

osservanza del presente capitolato; 

5. In caso di partecipanti con disabilità dovranno essere garantiti sistemazione e trasporti in loco 

idonei e, per  l’eventuale  assistente educatore italiano, la gratuità e la sistemazione nella 

stessa famiglia che accoglie il disabile. 

6.  La sistemazione degli studenti deve essere presso famiglie selezionate la cui ubicazione deve 

essere in zona sicura, in prossimità del luogo di svolgimento del percorso PCTO in quartiere 

centrale, e comunque a non più di 30’ di viaggio con mezzi pubblici.  

7. L’Agenzia individuerà un Tutor aziendale  compensato con  un massimo di 3 600,00 € IVA 

inclusa onnicomprensivi di oneri fiscali e previdenziali. 

8. I servizi offerti per il Soggiorno e percorso PCTO dovranno comprendere : 

 

8.1) Percorso PCTO di 120 ore (di cui 8 ore di Formazione e Orientamento) per 15 studenti in 

ambiti lavorativi dove è prevista la possibilità di utilizzare la lingua francese e la lingua inglese. 

- Collocazioni lavorative in zona centrale   

8.2) Rilascio Certificato attestante le ore di PCTO svolte e il risultato raggiunto 

8.3) 2 visite della città di mezza giornata – con guida madrelingua francese: 

8.4) 1 uscita in battello: Bateau  Mouche du Pont Neuf 

8.5) 5 visite/ingressi con prenotazione, biglietto ingresso e guida:  

 Conciergerie (prenotazione) 

 Sainte Chapelle (prenotazione, biglietto ingresso e guida inclusi nel prezzo) 

 Notre Dame  (prenotazione, biglietto ingresso e guida inclusi nel prezzo) 

 Musée d’Orsay (prenotazione, ingresso e guida inclusi nel prezzo) 

 Museé du Louvre (prenotazione, ingresso e guida inclusi nel prezzo) 

 

---1 - GITA DI UNA GIORNATA ALLA Reggia di Versailles e Giardini (con mezzi pubblici, 

ingresso e guida inclusi nel prezzo) 

8.6) Assicurazione dello studente che comprenda: 

a) tutte le attività proposte dal centro organizzatore locale, in classe   e durante le escursioni. 

          b) percorso struttura ospitante/ casa – casa/struttura ospitante e viceversa 
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8.7) Formazione alla sicurezza prevista dalla normativa vigente nel paese straniero  

8.8) Comunicazione all’ente preposto e disbrigo delle pratiche relative ad eventuali infortuni nel paese 

straniero in cui si effettua il PCTO.      

8.9) Referente in loco 

 

  

__________________, ______________ 

 

                                                                      FIRMA __________________________________ 



8 

 

 

       

ALLEGATO 3  

 

documentazione amministrativa  

 

 
      

     PATTO DI INTEGRITA’ 

 

relativo alla GARA per appalto del servizio di organizzazione di percorso PCTO a PARIGI per studenti 

per PON FSE “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro”; Modulo denominato “Isola 

Evolution”: Codice identificativo 10.6.6B-FSEPON-LO-2019-11 

 

 

CUP: I98H19000100006 

C.I.G.  Z882ABAAF4 

 

        tra 

 

L’Istituto superiore statale Giovanni Maironi da Ponte di Presezzo (BG)  

            

         e 

la Società ____________________________________________  (di seguito denominata Società) 

 

sede legale in _______________________________ via ____________________________  n. ___ 

 

codice fiscale/P.IVA __________________________, rappresentata da _______________________  

 

__________________________________________,  in qualità di ___________________________ 

 

 

Il presente documento deve essere obbligatoriamente sottoscritto digitalmente e presentato insieme 

all’offerta da ciascun partecipante alla gara in oggetto. La mancata consegna comporterà l’esclusione 

automatica dalla gara. 

 

          VISTO 

- La legge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17 recante “Disposizioni per la prevenzione e la 

repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione”; 

- il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) emanato dall’Autorità Nazionale Anticorruzione e per la 

valutazione e la trasparenza delle amministrazioni pubbliche (ex CIVIT) approvato con delibera n. 

72/2013, contenente “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità 

nella pubblica amministrazione”; 

- il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C) 2015-2017 del Ministero dell’istruzione, 

dell’università e della ricerca; 

- il Programma per la Trasparenza e l’Integrità del triennio 2018/2020 della USR Lombardia del 

31/01/2018; 

- il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 con il quale è stato emanato il 

“Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici”, 
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                                                     SI CONVIENE QUANTO SEGUE 

         Articolo 1 

Il presente Patto d’integrità stabilisce la formale obbligazione della Società che, ai fini della 

partecipazione alla gara in oggetto, si impegna: 

 

 a conformare i propri comportamenti ai principi di lealtà, trasparenza e correttezza, a non offrire, 

accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia 

direttamente che indirettamente tramite intermediari, al fine dell’assegnazione del contratto e/o al fine 

di distorcerne la relativa corretta esecuzione; 

 a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarità o distorsione nelle 

fasi di svolgimento della gara e/o durante l’esecuzione dei contratti, da parte di ogni interessato o 

addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto; 

 ad assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) 

con altri concorrenti e che non si è accordata e non si accorderà con altri partecipanti alla gara; 

 ad informare puntualmente tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto di integrità e degli 

obblighi in esso contenuti; 

 a vigilare   affinché   gli   impegni   sopra indicati    siano   osservati   da   tutti i   collaboratori e 

dipendenti nell’esercizio dei compiti loro assegnati; 

 a denunciare alla Pubblica Autorità competente ogni irregolarità o distorsione di cui sia venuta a 

conoscenza per quanto attiene l’attività di cui all’oggetto della gara in causa. 

                                                              Articolo 2 

La società, sin d’ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con 

il presente Patto di integrità, comunque accertato dall’Amministrazione, potranno essere applicate le 

seguenti sanzioni: 

 esclusione del concorrente dalla gara; 

 risoluzione del contratto; 

          Articolo 3 

Il contenuto del Patto di integrità e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla 

completa esecuzione del contratto. Il presente Patto dovrà essere richiamato dal contratto quale 

allegato allo stesso onde formarne parte integrante, sostanziale e pattizia. 

Articolo 4 

Il presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto in calce ed in ogni sua pagina, dal legale 

rappresentante della società partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti temporanei di 

imprese, dal rappresentante degli stessi e deve essere presentato unitamente all'offerta. La mancata 

consegna di tale Patto debitamente sottoscritto comporterà l'esclusione dalla gara. 

 

Articolo 5 

Ogni controversia relativa all’interpretazione ed esecuzione del Patto d’integrità fra la stazione 

appaltante ed i concorrenti e tra gli stessi concorrenti sarà risolta dall’Autorità Giudiziaria competente. 

 

Luogo e data …………………. 

                               Per la società: 

 

                    (Nome e cognome) ______________________________ 

              

                                                                           (il legale rappresentante) 

 

                                                                      (Firma) ____________________________

      

              

                                                                  Dirigente scolastico  

                   prof.ssa Carla Nielfi  

                                                                       Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

                                                                       ai sensi dell’art. 3, c.2 D.Lgs 12/02/1993 n. 39.  

Nota: ai sensi dell’art. 6, c. 2 L. 412/1991 non seguirà 

trasmissione dell’originale con firma  autografa. 
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ALLEGATO 4  

 . INFORMATIVA PRIVACY AI FORNITORI 
Redatta ai sensi degli Artt. da 13 a 15 del Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.) 

 

 
Prima che Lei ci fornisca i dati personali che La riguardano, in applicazione del Regolamento Europeo sulla protezione dei 

dati personali, è opportuno che prenda visione si una serie di informazioni che La possono aiutare a comprendere le motivazioni per 

le quali i Suoi dati verranno trattati e quali sono i diritti che potrà esercitare rispetto a questo trattamento. 

 

 
Per quale finalità 

saranno trattati i miei 

dati personali ? 

Il trattamento dei dati personali avviene al fine di dare esecuzione ad un rapporto contrattuale e per 

finalità pre e post contrattuali, i dati vengono acquisiti in seguito a visite, comunicazioni e-mail o 

telefonate, proposizione di offerte e trasmissioni e transazioni successive all’ordine. I dati sono trattati 

al fine di inoltrare comunicazioni di vario genere con ogni tipo di mezzo di comunicazione, formulare 

richieste e scambiare informazioni. 

Quali garanzie ho che i 

miei dati siano trattati 

nel rispetto dei miei 

diritti e delle mie libertà 

personali ? 

Il trattamento avviene al fine di adempimento di obblighi legali e di salvaguardia di interessi 

fondamentali (salute e sicurezza) dell’interessato; Esso è necessario al fine del perfezionamento del 

rapporto contrattuale ed è strutturato in modo da essere appropriato, pertinente e non eccedente 

rispetto a tale obiettivo. A garanzia della riservatezza dei dati saranno applicate misure minime di 

sicurezza organizzative ed informatiche di cui viene data evidenza all’interno del “Documento delle 

misure a tutela dei dati delle persone” elaborato da questa Istituzione scolastica. 

Non verrà eseguito su di essi alcun processo decisionale automatizzato (profilazione). 

I miei dati entreranno 

nella disponibilità di altri 

soggetti ? 

I dati personali in questione potranno essere trasmessi all’amministrazione finanziaria oltre che ai 

professionisti e fornitori di cui il nostro Istituto si avvale quali RSPP, DPO, compagnie di assicurazione, e 

banche. Gli stessi non verranno trasferiti a destinatari residenti in paesi terzi rispetto all’Unione 

Europea né ad organizzazioni internazionali. 

Per quanto tempo 

terrete i miei dati ? 

I dati saranno conservati presso gli archivi dell’Istituto Scolastico per il tempo necessario ad adempiere 

agli obblighi contrattuali e per eseguire le prestazioni previste dal contratto stesso. Successivamente i 

dati saranno conservati e non ulteriormente elaborati per il periodo di tempo previsto dalle vigenti 

disposizioni in materia civilistica e fiscale (10 anni ex Art. 2220 c.c. fatti salvi eventuali ritardati 

pagamenti dei corrispettivi e la pendenza di cause giudiziarie che ne giustifichino il prolungamento). 

Quali sono i miei diritti ? L’interessato ha diritto di chiedere al Titolare del trattamento: 

- L’accesso ai propri dati, la loro rettifica o cancellazione; 

- La limitazione e di opporsi al trattamento dei dati personali che lo riguardano; 

- La portabilità dei dati; 

L’interessato ha inoltre diritto a proporre reclamo all’Autorità di controllo dello Stato di residenza 

nonché di revocare il consenso al trattamento ai sensi dell’Art. 6 del G.D.P.R. 

Cosa accade se non 

conferisco i miei dati ? 

L’interessato può rifiutarsi di conferire al Titolare i suoi dati personali.  

Il conferimento dei dati personali è però necessario per una corretta ed efficiente gestione del rapporto 

contrattuale. Pertanto, un eventuale rifiuto al conferimento potrà compromettere in tutto o in parte il 

rapporto contrattuale stesso. 

Chi è il Titolare del 

trattamento ? 
L’Istituto Scolastico nella persona del Dirigente Scolastico pro tempore 

Responsabile della 

protezione dei dati  

(R.P.D. / D.P.O.) 

Luca Corbellini c/o Studio AG.I.COM. S.r.l. 

Via XXV Aprile, 12 – 20070 SAN ZENONE AL LAMBRO (MI) 

e-mail dpo@agicomstudio.it 

        


